ADMBS1 - ASSOCIATION DES MAIRES ET ELUS
LOCAUX DU TARN

Une association forte, utile et indépendante au

service des communes et intercommunalités du Tarn

Profession de foi - JM BALARAN - MANDAT 2026/2032

Depuis 2020, notre association a profondément évolué pour répondre aux attentes
des maires, présidents d'intercommunalité et élus locaux du Tarn.

Dans un contexte marqué par des crises successives et une complexité croissante du
mandat local, nous avons fait le choix d'une association apolitique, de consensus,
proche du terrain et pleinement mobilisée au service des communes et
intercommunalités.

Notre priorité a toujours été claire : vous conseiller, vous informer, vous représenter
et vous accompagner.

Nous avons réalisé un travail important pour vous accompagner juridiqguement dans
plusieurs domaines clés : la lutte contre les violences faites aux élus et aux femmes,
I'habitat indigne, I'urbanisme, les marchés publics, ainsi que la gestion des dossiers
complexes.

Afin de faciliter les relations entre les collectivités et leurs interlocuteurs, de nombreux
partenariats ont été développés, en particulier avec le Conseil départemental, les
services de I'Etat, la gendarmerie, les procureurs, le CDOS et la Maison de I'Europe.

Le pOle Finances/Fiscalité et appui territorial a accompagné les collectivités sur les
budgets, la fiscalité, la prospective financiére, les investissements, lingénierie
territoriale et les politiques publiques.

Nous avons fait fortement évoluer le pble numérique avec le développement de
nouveaux services : assistance pour logiciels métiers, sauvegarde externalisée,
cybersécurité, outils d'alerte, prise de rendez-vous en ligne, dématérialisation,
certificats électroniques et accompagnement RGPD.

Nous avons poursuivi le développement du pdle de formation avec les Rencontres de
la ruralité, la Journée de la jeunesse, des webinaires, des formations en intra, des
exercices de gestion de crise, des visites immersives et des voyages d’'étude.



Le mandat qui s'acheve aura également vu la création du Salon des Maires, devenu un
rendez-vous reconnu et attendu. Notez d'ailleurs que la 4° édition se tiendra le 29
septembre prochain.

Toutes ces actions ont été rendues possibles grace a une équipe aujourd’hui composée
de 10 salariés engagés quotidiennement au service des communes et
intercommunalités du Tarn.

Pour le mandat 2026-2032, poursuivons et amplifions cette dynamique !

Nos priorités sont claires :

e défendre la libre administration des communes et intercommunalités
et leur autonomie financieére ;

e préserver le caractere apolitique, indépendant et consensuel de notre
association ;

e renforcer I'accompagnement juridique, technique et financier des
collectivités ;

e poursuivre le développement des formations et des temps d’échanges
entre élus ;

e accompagner les communes face aux défis du numérique, de la
cybersécurité et de la transition écologique ;

e développer des solutions mutualisées d’ingénierie, d'outils et de
compétences;

e continuer a soutenir la ruralité et I'équilibre territorial.

La cybersécurité et la transition numeérique sont des enjeux majeurs du mandat.
Beaucoup de collectivités demeurent insuffisamment protégées face aux risques cyber ;
nous devons poursuivre la mutualisation des outils, des compétences et des services.

La formation reste également une priorité essentielle afin d'aider les élus et les équipes
municipales a mieux préparer les décisions, conduire les projets et renforcer les
réseaux indispensables a la réussite des territoires.

Je souhaite continuer a porter une association utile, accessible, innovante et
profondément attachée a la défense des intéréts des communes et intercommunalités
du Tarn.

Dans un mandat local devenu plus complexe, plus exposé et parfois plus éprouvant
humainement, notre association doit rester un lieu de solidarité, d'écoute et de soutien
entre élus du Tarn. LADMS81 est votre maison !

C'est avec cet esprit de rassemblement, d'écoute et d'action que je sollicite, avec mes 30
collégues, a nouveau votre confiance.

Je vous remercie et vous assure de notre total engagement.
Jean-Marc Balaran



Liste des candidats au Conseil d’administration :

Liste des candidats au Conseil d’administration : Nos statuts demandent que nous élisions un

président qui composera ensuite son Conseil d’Administration. Pour une information compléte,
vous trouverez ci-dessous les €lus que j’ai sollicités pour 'intégrer. Au cours du mandat qui s’ouvre,
je proposerai une modification statutaire pour mettre au vote une liste plutot que le nom du seul

président.
| COM COM | PoPULATION | ADMINISTRATEURS | COMMUNE | poPCOMMUNE |
AGG. ALBIGEOISE 87148 Eric GUILLAUMIN CARLUS 664
Thierry DUFOUR PUYGOUZON 3548
Bemard DELBRUEL LESCURE 4950
] I
AGG. CASTRES- MAZAMET 81088 Fabrice CABRAL AUSSILLON 5527
Yohan ZIEGLER CAUCALIERES 286
David VEAUTE LABRUGUIERE 6384
AGG.
GAILLAC-GRAULHET 78078 Marvline LHERM LISLE S/ TARN 4939
Eric BEILLEVAIRE PUYCELSI 458
Benjamin VERDEIL GRAULHET 13129
Stéphanie NADAT.PUECH FAYSSAC 354
] I
CC TARN-AGOUT 31096 Raphael BERNARDIN ST SULPICE 9719
Jean-Paul ROCACHE VIVIERS LES LAVAUR 268
Bénédicte PORTAL AMBRES 1033
] I
CC CARMAUSIN-SEGALA 30752 Jean-Marc BALARAN STE CROIX 417
Aline REDO VIRAC 252
Karine DEDIEU MONESTIES 1381
I I
CC SOR-AGOUT 23938 Jean-Luc ALIBERT SOUAL 2637
Eric ROZES CAMBOUNET 978
Annette VEITH SEMALENS 2020
CC LAUTRECOIS 14663 Thierry DAGUZAN LAUTREC 1673
Judith AJCHENBAUM FIAC 930
] I
CC SIDOBRE VALS ET PLATEAUX 12709 Didier GAVALDA FONTRIEU 968
Christine BERNOT LE BEZ 907
CC CENTRE TARN 11520 Véronique MARAVAL REALMONT 3561
Sylvian CALS ARIFAT 128
[cC HAUT LANGUEDOC | 8074 Robert BOUSQUET [ LACAUNE | 2464 |
[cC MONTS ALBAN -VILLEFRANCHOIS | 6459 Valérie FOURMENT- ENJALBERT | BELLEGARDE-MARSAL | 690 |
I J
[cc vaL s1 | 5671 Myriam VIGROUX | ASSAC | 151 |
I I
|cC THORE-MONTAGNE NOIRE | 5559 Bernard PRAT | BOUTDUPONTDELARN | 1225 |
]
L
[cC CORDAIS-CAUSSE [ 5109 Frederic ICHARD LACAPELLE SEGALAR | 89 |

[cC SOURCES CANAL du MIDI |

Alexia BOUSQUET

CAHUZAC
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